
УТВЕРЖДАЮ
Председатель Правления
АО «Qazcontent»
А. Задабек
_____________________

План мероприятий по устранению причин и условий, способствующих совершению коррупционных рисков,
выявленных по результатам внутреннего анализа коррупционных рисков в АО «Qazcontent»

№
Рекомендация Мероприятие

Форма завершения
мероприятия

Исполнители Срок
исполнения

мероприятия
1 Разграничить функционал: 

задачи внештатных 
сотрудников должны быть 
проектными, временными и не
входить в регулярный процесс
работы

Разграничить функционал: 
задачи внештатных 
сотрудников должны быть 
проектными, временными и не
входить в регулярный процесс
работы

Должностные инструкции,
договора ГПХ

Инертбаева А. 3 квартал 2025 
года

2 При составлении гражданско-
правового  договора
исключить признаки трудовых
отношений:  фиксированный
график,  постоянное  место
работы,  фиксированные
выплаты.

Исключить  признаки
трудовых  отношений  из
договоров  ГПХ:
фиксированный  график,
постоянное  место  работы,
фиксированные выплаты.

Договор ГПХ Инертбаева А. 3 квартал 2025 
года

3 Разработать Регламент 
распределения процентного 
отношения передачи 
государственных заданий в 
субподряд

Разработать и утвердить 
Регламент распределения 
процентного отношения 
передачи государственных 
заданий в субподряд

Регламент распределения 
процентного отношения 
передачи 
государственных заданий 
в субподряд

Инертбаева А.
Хасенова Н

3 квартал 2025 
года

4 В  целях  оценки  трудовой Провести  хронометраж Хронометраж рабочего Инертбаева А. До конца 2025 



нагрузки  на  работников
структурных  подразделений
Общества,  в  соответствии  с
Методикой  определения
объема  закупок
производственных  услуг  АО
«Qazcontent»  провести
хронометраж  рабочего
времени.

рабочего времени. времени Хасенова Н.
Структурные 
подразделения

года

5 Создать  комиссию  для
рассмотрения  вопросов
приема  по  договору  ГПХ
физических лиц.

Создать  комиссию  для
рассмотрения  вопросов
приема  по  договору  ГПХ
физических лиц.

Созданная комиссия по 
рассмотрению вопросов 
приема на работу. 
Положение о Комиссии.

Инертбаева А. 3 квартал 2025 
года


