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Председатель Правления АО «Международное информационное 

агентство «Казинформ» Наширали Елдос Бигельдиевич 

 

Уважаемые партнеры! 

Уважаемые акционеры! 

Представляем Вашему вниманию годовой отчет о деятельности АО 

«Международное информационное агентство «Казинформ» (далее – 

Общество) за 2021 год.  

Все интернет порталы Общества являются надежным и оперативным 

источником информации, охватывают социальную, политическую и 

культурную сферы, имеют свою целевую аудиторию. 

В 2021 году Общество увеличило общее количество посетителей в 2021 

году – 53 миллиона, по сравнению с 2020-м – 44 миллиона.  

Работа всех ресурсов ориентирована на выполнение государственного 

задания по проведению государственной информационной политики в сети 

Интернет (29 тематических направлений) путем распространения текстовых 

материалов (новости, аналитика, интервью, расследования и др.), 

фотографий, видеоматериалов, инфографик и иных мультимедийных 

проектов. 

Выполнение государственного задания по оказанию услуг по 

проведению государственной информационной политики в сети Интернет 

всегда являлось приоритетным для Общества. Договор на выполнение 

государственного задания по достижению прямых показателей на 2021 год 

Общество исполнило на 100%. KPI, поставленные акционерами перед 

руководством и Общества выполнены своевременно. 

Впереди стоит большая задача по развитию всех информационных 

ресурсов в соответствии с последними трендами медиапространства. Для 

этого в качестве основного ориентира утверждена Стратегия развития 

Общества на 2021 – 2025 годы. Кроме того, проводится постоянная работа по 

расширению сотрудничества с международными партнерами - 

информационными агентствами, т.к. это является основным конкурентным 

преимуществом перед другими СМИ.  
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1. Об Обществе 

АО «Международное информационное агентство «Казинформ» (далее 

– Общество) объединяет 9 информационных и тематических ресурсов. 

Справочно: международное информационное агентство «Казинформ» 6 языковых 

редакций (каз./рус./англ./кит./лат./узб./төте жазу), информационные ресурсы «Baq.kz» 

(каз.), «BaigeNews» (рус.), «Strategy2050» (каз./рус./англ.), официальный сайт Премьер-

Министра Республики Казахстан (Primeminister.kz), тематические проекты Әдебиет 

порталы, Qazaqstan Tarihy, El.kz (Assеmbly.kz) и видеохостинг Kaztube. 

Учредителем Общества является Правительство Республики Казахстан 

в лице Комитета государственного имущества и приватизации Министерства 

финансов Республики Казахстан. Права владения и пользования 

государственным пакетом акций Общества, находящимся в республиканской 

собственности, на основании постановления Правительства Республики 

Казахстан от 27 августа 2019 года №631 «О некоторых вопросах 

государственной собственности» и соответствующего акта приема-передачи, 

осуществляются Министерством информации и общественного развития 

Республики Казахстан, которое является единственным акционером 

Общества, представляет интересы государства как акционера по вопросам, 

отнесенным к компетенции общего собрания акционеров, в соответствии с 

законодательством Республики Казахстан. 

Уставный капитал Общества представлен простыми акциями в 

количестве 1 292 426 штук на сумму 1 174 620 582 (один миллиард сто 

семьдесят четыре миллиона шестьсот двадцать тысяч пятьсот восемьдесят 

два) тенге. В соответствии с Уставом, Общество осуществляет следующие 

основные виды деятельности:  

1) осуществление информационно-публицистической работы в рамках 

сопровождения государственной политики Республики Казахстан, в том 

числе по сети Интернет, путем оперативного распространения информации, 

касающейся политической, экономической и культурной жизни страны, а 

также формирование положительного международного имиджа Республики 

Казахстан в мировом обществе; 

2) оказание консультаций в рамках определения оптимальных методов 

принятия решений в области инновационных технологий; 

3) организация и проведение Интернет - конференций, брифингов, 

пресс-мероприятий и других мероприятий экспертного сопровождения в 

СМИ; 

4) оказание услуг по предоставлению (продаже) рекламного места в 

сети Интернет; 
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5) алгоритмизация порталов и веб-проектов с использованием систем 

управления базами данных; 

6) информационное управление, содержание и поддержка 

государственных электронных информационных порталов в сети Интернет; 

7) оказание услуги по размещению и переработке данных с учетом 

использования инновационных средств обработки информации в сети 

Интернет. 

В рамках осуществления уставных видов деятельности с 2021 года 

Общество сопровождало 9 проектов: inform.kz, baigenews.kz, baq.kz, 

primeminister.kz, strategy2050.kz, kaztube.kz, adebiportal.kz, el.kz (assembly.kz), 

e-history.kz.  

По порталам El.kz и Assembly.kz полностью переформатирована 

система работы, проведен редизайн портала El.kz, осуществлено его 

объединение с сайтом Assembly.kz. 

Следует отметить, что осенью 2021г Strategy2050.kz  был объединен с 

inform.kz  и стал аналитическим подразделением портала inform.kz 

 

1.1. Миссия и видение Общества  

Миссия Общества состоит в оперативном и многоплановым 

предоставлении отечественной и зарубежной аудитории достоверных и 

объективных новостей, в первую очередь, о событиях в Казахстане и 

Центральной Азии, а также во всем мире. 

Видение Общества заключается в дальнейшем расширении 

присутствия Общества в отечественном и информационном пространстве с 

полной интеграцией в мировые информационные процессы. 

Общество стремится к укреплению сотрудничества с международными 

СМИ, позиционируя себя как крупнейший медиа-холдинг Казахстана с 

высокой долей узнаваемости его проектов в отечественном и мировом медиа 

пространстве. 

Общество позиционирует свои сайты как источник официальной 

информации от государства, доводящий официальную версию и позицию 

государства по каждому вопросу.  

Основной задачей Общества является выпуск и оперативное 

распространение достоверной информации различного формата через 

порталы на казахском, русском, английском и др. языках.  

 

1.2. Стратегия развития 
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 Решением Совета директоров №3 от 28 мая 2021 года утверждена 

Стратегия развития Акционерного общества «Международное 

информационное агентство «Казинформ» на 2021 – 2025 годы (далее – 

Стратегия), которая разработана с учетом миссии Общества, его видения, 

стратегических направлений, цели, задач, а также ключевых показателей 

деятельности на предыдущие годы. 

 Немаловажную роль в ней играют последние тренды развития 

медиасферы, где контент-маркетинг становится основой грамотной 

коммуникации с целевой аудиторией, так как другие методы и способы 

донесения информации потеряют свою значимость и актуальность на фоне 

огромной конкуренции среди СМИ, а также нарастающей роли UGC (user 

generated content) или контента, созданного самими пользователями. 

Особенностью текущего периода развития  интернет отрасли является 

борьба за аудиторию, которая стала мобильной и труднодоступной.  

Это означает, что СМИ становится крайне трудно сфокусировать 

внимание аудитории и удержать ее. Для этого используются доступные и 

новые средства: от различных форматов до новых каналов коммуникаций. 

В настоящее время можно отметить следующие особенности 

информационного пространства Казахстана. 

Первое. Значительно выросло влияние новых медиа, которые 

обеспечивают прямой контакт граждан с государством.  

Второе. Интернет-пространство Казахстана стало главной 

дискуссионной площадкой для населения. 

Третье. Персонализация личности и гражданина доминирует над 

анонимностью. 

Четвертое. Выросла гражданская мобилизация и гражданское 

действие. 

Пятое. Появилось кризисное информирование населения через 

Интернет. 

Учитывая все вышеперечисленное, АО «Международное 

информационное агентство «Казинформ» (далее – Общество) настроено 

подстраиваться под современные тренды.  

В информационной работе с внутренней аудиторией, а также в 

конкурентной борьбе с казахстанскими интернет-СМИ Обществу 

необходимо обратить внимание на развлекательно-познавательный формат, 

чтобы выстроить конкурирующую позицию по отношению к рынку частных 

изданий и начать гонку за вниманием и лояльностью аудитории.  

Вторым немаловажным аспектом внешнего влияния является 

формирование международной информационной повестки. Особую 
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актуальность приобретает анализ работы СМИ, имеющих выход на 

зарубежную аудиторию, а также изучение глобальных трендов развития 

интернет - СМИ.  

В последние годы Казахстан усилил работу в направлении более 

полного включения страны в международно-политические процессы и 

продвижения национальных интересов. В этой связи становится важным не 

только оперативно реагировать на международную информацию о 

Казахстане, но и взаимодействовать с крупными мировыми международными 

агентствами, охватывающих своими новостями различные регионы мира в 

режиме online. 

В настоящее время Общество тесно сотрудничает с 47 крупнейшими 

информационными агентствами по всему миру, является членом 

Международной ассоциации информационных агентств OANA (Организация 

Информационных Агентств стран Азии и Тихого океана), Ассоциации 

национальных информационных агентств государств-участников СНГ 

(АНИА), Организации информационных агентств тюркоязычных стран 

(ТКА) и др. 

С целью занятия собственной ниши в международном 

информационном пространстве, а также широкого распространения 

материалов о казахстанской информационной повестке, работу по 

выстраиванию сотрудничества Общества и крупных информационных 

агентства необходимо продолжить. 

 

1.2. Обзор по ресурсам Общества 

Информационные и тематические ресурсы Общества позиционируют 

себя как надежный и оперативный источник информации о политике, 

экономике, образовании, здравоохранении, спорте, культуре и других 

ключевых составляющих жизнедеятельности общества. 

 

 
 

Международное информационное агенство «Казинформ» является 

флагманским ресурсом АО «МИА Казинформ» и главной государственной 

новостной лентой страны. Информационное агентство распространяет 

достоверную, своевременную информацию на казахском, русском, 

английском, китайском и узбекском языках, при этом редакция использует 



7 
 

латинскую и арабскую графику (Төте жазу)  для передачи новостей на 

казахском языке соотечественникам, проживающим за рубежом. 

В 2021 году МИА «Казинформ» продолжил работу в рамках 

увереннего укрепления своих позиций, оставаясь одним из лидеров 

информационного пространства РК. 

          Общее количество уникальных посетителей сайта за 2021 год достигло   

39 078 383 единиц. Эти данные подтверждают правильность выбранного 

курса развития, где основной акцент делается на:  

- расширение корреспондентской сети: во всех регионах страны 

работают собственные корреспонденты.  

Помимо этого корреспонденты  «МИА «Казинформ» присутствуют в 

России, Китае, Турции, Европе, Азербайджане, Кыргызстане и Иордании;  

- передачу объективной и целостной картины событий в стране и мире 

на всех транслируемых языках; 

- укрепление международного сотрудничества. 

 

В 2021 году на портал агентства было размещено до 300 

инфографических материалов на казахском и русском языках по разной 

тематике, а также четыре лонгрида, в том числе спецпроект ко дню столицы 

«Летопись независимости Казахстана отражена в архитектуре столицы» 

https://www.inform.kz/capital_day/ru/ 

 

Ежемесячно на страницах портала МИА «Казинформ» в рамках 

информационного освещения и медиаплана публикуется  материалы на 

казахском, русском и английском языках, включая аналитические 

публикации о достижениях независимого Казахстана в сфере спорта и 

культуры, а также празднования Наурыза, день столицы, согласно медиа 

плану. Каждый месяц публикуется инфографики инфографика о 

достижениях страны в рзных сферах – от спорта и культуры, до 

цифровизаций и реформ в образовании. 

 

В год 30-летия Независимости РК международное информационное 

агентство «Казинформ» на страницах своего интернет-ресурса реализует 

проект по подготовке аналитических материалов информационных агентств 

государств-участников СНГ в рамках информсовета стран СНГ под 

названием «Сотрудничество с Республикой Казахстан за 30 лет».  Проект 

охватывает восемь стран.  

Важно отметить, что увеличению аудитории и узнаваемости бренда 

способствует расширение международного сотрудничества МИА 

https://www.inform.kz/capital_day/ru/
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«Казинформ». В рамках международного сотрудничества в 2021 году  

реализовались следующие проекты  и мероприятия: 

В целях повышения узнаваемости в международном информационном 

поле посредством выстраивания и укрепления партнерских отношений с 

ведущими мировыми информационными агентствами по состоянию на 22 

сентября 2021 года было проведено 4 онлайн-видеоконференции.  

           2 февраля совместно с информационным агентством Ирана «ИРНА» 

была проведена онлайн-видеоконференция по обсуждению совместных 

проектов и проведению онлайн-фотовыставки «Наурыз: культурное наследие 

Ирана и Казахстана» 20-22 марта на ресурсах МИА «Казинформ» и ИРНА. 

24 июня МИА «Казиформ» принял участие в экспертной онлайн-

встрече по подготовке и проведению Медиафорума ШОС на тему 

«Медиапространство ШОС – эффективный инструмент сотрудничества», 

организованного Национальным информационным агентством Таджикистана 

«Ховар». 

30 июня МИА «Казинформ» участвовал в медиа-форуме 

«Региональный диалог с участием политологов и журналистов», прошедшего 

в Институте международных отношений Министерства иностранных дел 

Туркменистана в онлайн-формате. 

21 сентября МИА «Казинформ» прошли онлайн-обсуждения будущего 

сотрудничества с азербайджанским информагентством «Тренд» и 

российским государственным информагентством ТАСС с целью 

объединения на одной информационной площадке в рамках цифрового 

проекта «Тюркский мир», а также проекта EastWestStream. 

В течение 2021 года руководство МИА «Казинформ» принимало 

участие в международном конкурсе BRNN – информационная сеть «Один 

пояс, один путь».   

На сайтах Ассоциации национальных информационных агентств государств-

участников СНГ вышло определенное количество материалов от МИА 

«Казинформ»:  

– 1235 на русском языке 

- Организации информационных агентств стран Азии и Тихого океана 

– 425 на английском языке 

- Организации информационных агентств тюркоязычных стран 322 

(162 – на русском, 103 – на казахском, 34 – на английском языках).. 

 

Сайт Strategy2050.kz, который был создан в 2013 году и являлся  

официальной площадкой для информирования казахстанской и иностранной 

аудитории о реализации всех государственных программ, был закрыт. 
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Коллектив информационного портала вошел в структуру МИА «Казинформ» 

в отдельный аналитических отдел информационного агентства.   

 

 
Вaigenews.kz 

Портал Baigenews.kz создан 1 сентября 2019 года. Команда проекта 

занимается исполнением государственных заданий, освещением актуальной 

повестки дня, разработкой собственных журналистских расследований, 

аналитических материалов, фоторепортажей. Корреспонденты редакции 

проводят прямые эфиры в видеохостингах, рассказывая об интересных 

событиях и обсуждая информационную повестку.  

Особое внимание в редакции отводится на собственные видеопроекты. 

В прошлом году портал выпускал 4 программы.  

 «О важном» – аналитическая программа об актуальных событиях в 

стране. В каждом выпуске автор разбирает одну из резонансных тем, широко 

обсуждаемых казахстанцами. Вместе с экспертами отвечает на главные 

вопросы зрителей: Что происходит? Зачем нам это знать? И что с этим 

делать?  

«20:21» - видеопроект на Youtube-канале Baigenews.kz. Ведущие в 

каждом выпуске приглашают в студию героев: экспертов в различных 

отраслях, госслужащих, политологов и экономистов, где обсуждают 

новостную повестку, информационные поводы, делятся мнениями, 

принимают и отвечают на вопросы пользователей Youtube-канала. Проект 

выходит в формате стрим-вещания в течение 40-60 минут на русском языке 2 

и более раз в неделю.  

«Дети маминой подруги» – видеопроект об успешных молодых 

казахстанцах, которые делятся своими достижениями, рассказывают о 

трудностях, которые им пришлось преодолеть на пути к успеху и признанию. 

Цель проекта: мотивация молодежи. Хронометраж 5-10 минут. 

Периодичность выхода: 2 раза в месяц.  

 «Скинь локацию» – проект, как о популярных, так и о малоизвестных 

туристических местах нашей необъятной родины. Цель: развитие и 

популяризация внутреннего туризма. Задача ведущих показать любителям 

путешествий интересные туристические объекты, которые можно посетить за 
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бюджетные средства и получить незабываемые впечатления, не выезжая за 

пределы страны. В каждом выпуске ведущие в соревновательной форме 

будут знакомить зрителей с новыми локациями. Целевая аудитория проекта: 

не только граждане Казахстана, но и иностранцы.  

«Страницы жизни» - подкасты, где принимают участие различные 

герои, успешные в своем деле. Они делятся своим опытом со слушателями и 

рассказывают, как добиться успеха в определенной области, как запустить 

свой стартап, как поступить в зарубежные вузы и т.д. Периодичность выхода: 

2 раза в месяц. 

«Ок, понятно» - подкасты о том, как подняться на качественно новый 

уровень жизни. Герои проекта – эксперты, ученые, специалисты различных 

сфер, которые дают советы как бытового, так и психологического характера. 

Периодичность выхода: 2 раза в месяц. 

 

 
 

Вaq.kz 

Информационное агентство BAQ.KZ создано в ноябре 2010 года с 

целью расширения сферы государственного языка и реализации 

Государственной программы развития и функционирования языков на 2011-

2020 годы. В 2020 году информационному ресурсу исполнилось 10 лет.  

Основная цель новостного портала: 

- расширение охвата казахскоязычных СМИ в Интернете; 

- повышение объема и качества контента на казахском языке; 

- повышение активности казахоязычного читателя. 

В последние годы ресурс изменил формат в сторону полноценного 

информационно-аналитического портала с собственной корреспондентской 

сетью в регионах. В 2014 году BAQ.KZ занял III место в премии AWARD в 

номинации «Лучшее СМИ».  
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В 2021 году, помимо освещения тем в рамках государственного 

задания, портал BAQ.KZ реализовал ряд мультимедийных проектов: 

Проект «ГендерLIKE» – это свободная площадка для обсуждения 

проблем гендерного равенства, женского счастья, семьи и карьеры, 

противоречий между традициями и современностью, любви  и т.д. Проект 

выпускается с сентября 2020 года. 

Проект «Желмая» – видео интервью с известными людьми из разных 

сфер. Особенность проекта в том, что интервью записывается в формате 

беседы за рулем автомобиля во время поездки по столице. Гости проекта 

обмениваются экспертным мнением о конкретном событии в стране, 

проблемах, которые находят отклик в обществе.  

Проект «Свободный разговор с Ержаном» - как следует из названия, 

основан на открытой и свободной беседе со спикером, пришедшим в студию, 

на актуальные темы общества. В проекте в формате видеоинтервью 

предоставляется площадка, как простому рабочему, так и политику 

международного уровня или госслужащему высокого ранга. Основная цель 

проекта – обсудить и донести до представителей власти проблему, которую 

им сложно увидеть. 

Проект «Летопись лет» — это череда событий и исторических 

моментов, лежащих в основе прошлого и настоящего нашего народа. С 

момента обретения независимости каждый год посвящался определенной 

теме. Например, 1995 год – год Абая, 1996 год – год Жамбыла Жабаева, 1997 

год – год памяти жертв политических репрессий и т.д. В рамках данного 

проекта будет представлен обзор знаменательных лет в Казахстане с момента 

обретения независимости. 

Подкасты «Что такое история?» - в подкаст - проекте обсуждаются 

самые острые вопросы в обществе без тематических ограничений, что 

позволяет посетителю портала слушать подкасты в любое время, возрастных 

ограничений нет. 

 

Primeminister.kz 

Сайт PrimeMinister.kz является официальным ресурсом Премьер-

министра РК и освещает деятельность главы Правительства Республики 

Казахстан (заседания, совещания, встречи, рабочие поездки, официальные 

визиты), работу членов правительства и кабинета министров в целом. На 

сайте публикуются итоги и достижения в реализации стратегических планов 

и посланий Главы государства, отраслевых программ, мониторинг поручений 

и законопроектов, информация о внешней политике, статистические данные 
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и другие материалы прикладного характера. Также на официальном сайте 

размещаются постановления Правительства, распоряжения Премьер-

министра Республики Казахстан, ответы на депутатские запросы. 

Официальный ресурс PrimeMinister.kz является первоисточником 

информации. Сайт регулярно посещают представители СМИ, 

государственные служащие и обычные пользователи в поиске официальных 

сведений.  

 

 

 
 

Adebiportal.kz 

Интернет-проект «Әдебиет порталы» работает с 2013 года. Помимо 

актуальных новостей казахской и мировой литературы, он предлагает 

познавательные, критические, аналитические статьи, интервью с известными 

писателями, литераторами. Есть мультимедийные проекты «Кітапқұмар», 

«Сексеуілдің шоғы», «Бір суреттің тарихы», «Оқы және тұлға бол!», 

«Литературный подкаст», «Moodпоэзия», «Adevideo». Фунционирует 

мобильное приложение для подбора аудио и электронных книг «Tynda». 

На базе портала собраны биографии личностей казахской и мировой 

литературы (на казахском – 2049, на русском – 929, на английском – 665), 

определения литературных жанров на трех языках (казахский – 72, русский – 

89, английский – 34), дано описание 298 персонажам мировой литературы на 

казахском, русском и английском языках. Портал также содержит 170 

аннотаций произведений казахской и мировой литературы, 2000 книг на 

казахском, 1300 – на русском, 198 – на английском языках. 

В 2021 году «Әдебиет порталы» вел ряд спецпроектов, в том числе 

специальные разделы «Әрқилы әл-Фараби», посвященный 1150-летию Абу 

Насыра аль-Фараби, «Адамзаттың бәрін сүй...», посвященный 175-летию 

великого казахского поэта Абая Кунанбайулы. 

В 2021 году к 30-летию независимости был создан специальный проект 

«Тәуелсіздіктің рухани хроникасы» («Духовная хроника независимости»), 

фотороман «Ұлттың ұлы жиыны» («Великое собрание нации»), к 175-летию 

Жамбыла Жабаева серия роликов «Жамбылдан қалған жәдігерлер» 

(«наследие Жамбыла»), документальный фильм «Жамбыл».  
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Мобильное приложение «Tynda» 

Запуск мобильного приложения Tynda (для версий Android, iOS) в  

2021 году послужил существенным драйвером для увеличения аудитории 

Adebiportal.kz. 

Мобильное приложение содержит лучшие подборки казахской и 

мировой литературы, электронные и аудиоверсии современных 

литературных произведений на казахском языке. 

Приложение дает возможность пользователям определить рейтинг 

книги и высказать личное мнение, сохранить любимые книги в разделе 

«Менің кітаптарым» («Мои книги») и создать личную библиотеку в 

мобильном приложении из выбранных книг в разделе «Менің сөрелерім» 

(«Мои полки»).  

В 2021 году в мобильное приложение Tynda были загружены 

следующие аудиокниги:  

Әбіш Кекілбаев – «Шеткері үй» 

Асқар Алтай – «Алтай балладасы» 

Қуандық Түменбай – «Төрт амал тіршілік» 

Мырзагелді Кемел – «Өмірге көзқарас» 

Мағжан Жұмабаев – «Лирикалық өлеңдер» 

Сайын Мұратбеков – «Басында Үшқараның» 

Төлен Әбдік – «Қайырсыз жұма» 

Ретбек мағаз – «Мазар» 

Ырысбек дәбей – «Әкелеріміз айтатын әңгіме» 

Дәурен берікқажыұлы – «Гүл жырлары» 

Ахмет Байтұрсынұлы – «Қырық мысал» 

Нұрғали Ораз – «Боранбай барон – теріс ағаш» 

Төлен Әбдік – «Тозақ оттары жымыңдайды» 

Мұхтар Әуезов – «Жетім» 

Таласбек Әсемқұлов – «Бекторының қазынасы» 
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El.kz – информационно-познавательный портал о Казахстане и 

казахстанцах, основан 1 ноября 2009 года. Читатели интернет - ресурса 

получают информацию о многонациональной культуре страны, искусстве, 

традициях, природе, воспитании молодежи, современных тенденциях 

общественно-политического, социального развития. Также авторы портала 

готовят материалы на разные темы: искусство, культура, общество, финансы, 

туризм, образование, медицина.   

С начала 2021 года редакция El.kz работает над информированием 

читателей о социальных проблемах и путях их решения, в том числе о 

профилактике и лечении коронавируса, вопросах семейного воспитания, 

сохранения здоровья, культурных и благотворительных проектах.   

На портале также представлены мультимедийные проекты.  

Проект «Большое хобби» рассказывает о казахстанцах, имеющих 

нестандартные хобби, которые делятся своими историями и взглядами на 

ценность независимости. 

Одноименный проект «El.kz» - о людях, которые вносят свой вклад в 

развитие независимого Казахстана. Герои выпусков – простые 

малоизвестные большой аудитории граждане, преданно служащие своему 

делу. Они - представители разных профессий: учитель, строитель, врач, 

выходцы из разных стран, создавшие в Казахстане семьи и разделяющие 

казахстанские культурные ценности. 

Портал является площадкой для освещения деятельности фонда 

«Отандастар». Под отдельной рубрикой «Қандастар» на сайте публикуются 

материалы о жизни тысячи представителей казахской диаспоры за рубежом. 

Аналогичный проект «Көш» рассказывает о достижениях соотечественников, 

которые переехали на историческую родину на протяжении 30 лет, вносили 

свою лепту в становление независимого государства.  

Кроме того, El.kz ведет совместный проект с Ассамблеей народа 

Казахстана, где увлекательно знакомит читателей с многообразием 

национальностей казахстанского общества, традициями и обычаями народа, 

природой, достижениями всей страны. Assembly.kz – корпоративный сайт 

Ассамблеи народа Казахстана – берет на себя информационную функцию. 

Это самостоятельный сайт, рассказывающий о структуре Ассамблеи, 
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руководстве, основных направлениях работы, целях и задачах, актуальных и 

важных новостях. 

 

 

 
 

Е-history.kz 

Интернет-портал «Qazaqstantarihy» является основным источником 

исторического познавательного контента, где основной акцент делается на 

систематизации исторических сведений и популяризации истории и 

культуры казахстанцев.  

Материалы познавательного характера привлекают внимание широкого 

круга читателей в социальных сетях.  

Важно отметить, что к истории Казахстана проявляют интерес не 

только иностранные граждане, но и сами казахстанцы стремятся познать  

прошлое, культуру и традиции собственного народа. Поэтому, для охвата 

большего количество аудитории, контент сайта представлен на трех языках: 

казахском, русском, английском. 

На портале публикуются известные историки, работники архивов, 

археологи, краеведы, молодые ученые. Сайт пользуется спросом среди 

учащихся как достоверный источник исторических данных. 

В 2021 году интернет-проект «История Казахстана» запустил 3 новых 

спецпроекта: 

- «ТИКТОКЕР ТАРИХШЫ»; 

- «Ауыл тарихы»; 

- «30 лет Независимости РК». 

Интернет-проект «История Казахстана» реализует мультимедийный 

проект «ТИКТОКЕР ТАРИХШЫ». В видеоролике в социальной сети Тик-ток 

ведущий рассказывает историю независимого Казахстана за 1 минуту в 

юмористической форме. Цель проекта - донести до зрителя важные темы в 

легкой, доступной форме. Пользователям соцсети уже показали создание 

Министерства обороны, как принимали государственные символы и 

Жандарбек Малибеков доставил Герб из аула в город, о том, как в тайне 

создавали тенге, как проходили Азиатские игры в Алматы, первые 

Олимпийские игры независимого Казахстана и первые победы звезд 

отечественного спорта Саттарханова, Ибраимова, Шишагиной.  
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Пользователи Тик - тока узнали, как принимали декларацию о 

суверенитете, как проходила первая перепись населения и первые заседания 

Кабмина, как строилась Астана  и какие архитекторы создавали самые 

необычные сооружения столицы Казахстана.  

Спецпроект «Ауыл тарихы» к 30-летнему юбилею Независимости РК 

реализуется течение года. 

Аул – источник национального духа казахов. За годы независимости в 

поддержку села было принято несколько государственных программ. 2003-

2005 годы были объявлены «Годом села» (Ауыл жылы) с целью процветания 

и развития колыбели казахского народа. По программе «С дипломом в село» 

образованная, квалифицированная молодежь работала в ауле. В рамках акции 

«Туған жерге туыңды тік» были построены культурно-массовые, спортивно-

развлекательные комплексы. В своей статье «Взгляд в будущее: духовная 

модернизация общества» Елбасы указал на необходимость реализации 

программ «Ауыл – ел бесігі», «Туған жер». Благодаря этому многие села 

положительно изменились, улучшился социальный статус сельского 

населения. В рамках проекта были отобраны такие аулы, как «Нағи Ілиясов», 

«Біржан сал», «Қоянды», «Родина», «Шамалған» и др. Формат - текстовый 

контент посредством мультимедийных и эксклюзивных материалов. 

На портале открыта специальная рубрика «30 лет Независимости РК». 

Контент рубрики посвящен независимости РК и представлен читателю на 

трех языках. В материалах рубрики раскрыта история становления 

экономики, приватизации, создание Вооруженных Сил, политические 

реформы, достижения в науке, культуре, спорте современного 

казахстанского общества. На сегодняшний день опубликовано около 50 

материалов. 

 

2. Результаты финансовой и операционной деятельности за 2021 

год 

2.1. Операционная деятельность 

В текущем году по линии государственного задания Обществу 

выделено порядка 3 млрд тенге.  

По результатам реализации государственного задания Обществом 

достигнуты следующие результаты: 

- прямой результат «оказание услуг по проведению государственной 

информационной политики в сети Интернет» исполнен на 100%; 

- конечный результат государственного задания перевыполнен на 33%: 
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- годовое количество уникальных посетителей порталов составило на 

23 декабря 2021 года – 52 167 854, при плане 40 000 000. 

Качественные показатели: 

- средняя длительность сеанса всех порталов 1 мин 31 сек, при плане 1 

мин 5 сек; 

- среднее количество страниц, просмотренных в ходе одного сеанса на 

всех порталах 1,73 при плане 1,33 страниц/сеанс. 

 

2.1.1. Размещение контента 

 В разрезе ресурсов Общества государственное задание выполнено 

следующим образом: 

 

1.1. Информационные текстовые материалы (7 237,11 полос формата А2) 

Наименование 

ресурса 

На казахском На русском На английском итог 

Inform.kz 2090 645 250,11 2 985,11 

Baq.kz 1004   1004 

Baigenews.kz  319  319 

Primeminister.kz 368 102 20 490 

Strategy2050.kz 458 132 20 610 

El.kz 525 155 20 700 

E-history.kz 353 97 20 470 

Adebietportal.kz 262 67 20 349 

Kaztube.kz 233 77  310 

ИТОГО 5 293 1 594 350,11 7 237,11 

 

1.2. видеоматериалы в количестве 11 882 минуты; 

1.3. фотоматериалы в количестве 15 641 фото; 

1.4. инфографика в количестве 500 единиц; 

1.5. аудиоматериалы в количестве 3 000 минут; 

1.6. онлайн эфиры в количестве 70 единиц. 

 

Кроме того, реализованы следующие проекты в государственной 

информационной политике: 

- Информационное продвижение государственной информационной 

политики в социальных сетях; 
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- Проект «Президентские реформы: курс на демократизацию»; - Услуги 

по противодействию недостоверной информации; 

- Создание и продвижение программы на YouTube; 

- Размещение и продвижение контента по 30-летию Независимого 

Казахстана ИА «BaigeNews.kz»; 

- Медиа-продвижение, связанное с 30-летием Независимости 

Казахстана. 

 

Показатели порталов АО «МИА «Казинформ»  

согласно данным Google Аналитика 

(1 января 2021г. - 31 декабря 2021г.) 

 

№ Портал Уникальные 

посетители 

Сред. 

длительность 

сеанса 

Страниц/ 

сеанс 

1 Inform.kz 39 078 383  00:00:52 2,13 

2 Baigenews.kz 4 258 322 00:00:44 1,37 

3 Baq.kz 1 420 494  00:01:20 1,37 

4 E-history.kz 3 006 707 00:01:27 1,35 

5 El.kz 1 754 101 00:01:01 1,22 

6 Strategy2050.kz 801 839 00:00:58 1,25 

7 Adebiportal.kz 431 420 00:02:08 2,36 

8 Kaztube.kz 91 177 00:03:50 2,99 

9 Primeministеr.kz 2 351 557 00:01:24 1,54 

Наименование показателя План Факт 

Общее количество уникальных посетителей 

всех порталов 

40 000 000 53 194 000 

Средняя длительность сеанса на всех 

порталах 

1 мин 5 сек 1 мин 31,5 

сек 
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1. Казинформ  

 

2. Вaigenews.kz 

 

3. Baq.kz 

Среднее количество страниц, 

просмотренных в ходе одного сеанса на 

всех порталах 

1,33 1,73 
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4. Әдебиет порталы   

 

5. El.kz  

 

6. E-History 
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7.   kaztube.kz 

 

 

8.  Strategy2050.kz 

 

9.  Primeminister.kz 

 
 

 

 

 

http://www.kaztube.kz/
http://www.strategy2050.kz/
https://primeminister.kz/kz
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Показатели аккаунтов в социальных сетях порталов Общества 

1-таблица. Данные Google Analytics на 2021 год  

№ Портал 

Общее  

кол-во 

уникальных 

пользователей 

Среднегодовой 

показатель 

Кол-во 

просмотров  

Кол-во 

подписчиков  

в соцсетях / 

1 inform.kz 39 078 383 4 057 708 170 332 561 487 736 

2 baq.kz 1 420 494 159 443 4 852 042 86 438 

3 baigenews.kz 4 258 322 401 667 9 012 802 226 197 

4 primeminister.kz 2 351 557 222 764 5 277 899 380 411 

5 strategy2050.kz  801 839 72 068 1 261 384 5 334 

6 el.kz   1 754 101 168 211 2 920 264 75 514 

7 e-history.kz   3 006 707 292 283 5 943 160 124 327 

8 adebiportal.kz 431 420 47 562 2 098 552 39 347 

9 kaztube.kz 91 177 7 598 467 552 184 890 

10 Coronavirus2020    151 000 

  ИТОГО: 53 194 000 5 429 304 202 166 216 1 761 194  

 

Таблица по показателям, которые указаны в Плане развитии 2021 

№ Портал 

Общее  

кол-во 

уникальных 

пользователей 

Кол-во 

просмотров  

Сред. 

длительность 

сеанса 

Страниц/сеанс 

 

1 inform.kz 39 078 383 170 332 561 00:00:52 2,13 

2 baq.kz 1 420 494 4 852 042 00:01:20 1,37 

3 baigenews.kz 4 258 322 9 012 802 00:00:44 1,37 

4 primeminister.kz 2 351 557 5 277 899 00:01:24 1,54 

5 strategy2050.kz  801 839 1 261 384 00:00:58 1,25 

6 el.kz   1 754 101 2 920 264 00:01:01 1,22 

7 e-history.kz   3 006 707 5 943 160 00:01:27 1,35 

8 adebiportal.kz 431 420 2 098 552 00:02:08 2,36 

9 kaztube.kz 91 177 467 552 00:03:50 2,99 

  ИТОГО: 53 194 000 202 166 216  

 

 

https://primeminister.kz/kz
http://www.strategy2050.kz/
http://www.kaztube.kz/
https://primeminister.kz/kz
http://www.strategy2050.kz/
http://www.kaztube.kz/
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2.2. Финансовые показатели за 2021 год и структура активов 

Для достижения стратегических целей Общества значительное 

внимание уделяется совершенствованию финансового управления. В целях 

получения информации, необходимой для принятия управленческих 

решений, проводится оценка финансовых показателей, характеризующих 

различные стороны деятельности Общества. Источниками информации для 

определения показателей являются бухгалтерский баланс и отчет о прибылях 

и убытках. 

 

2-таблица. Результаты финансовой и операционной деятельности за 2021 г. 

тыс. тенге        

Наименование показателей 
Код 

строки 

За отчетный 

период 

За 

предыдущий 

период 

Выручка 010 2 843 806 4 209 698 

Себестоимость реализованных товаров и 

услуг 
011 2 483 359 3 815 000 

Валовая прибыль (строка 010 – строка 

011) 
012 360 447 394 698 

Расходы по реализации 013 1 791 23 739 

Административные расходы 014 320 742 276 313 

Итого операционная прибыль (убыток) 

(+/- строки с 012 по 014) 
020 37 914        94 646 

Финансовые доходы 021 21 480 19 401 

Финансовые расходы 022 644 3 379 

Доля организации в прибыли (убытке) 

ассоциированных организаций и 

совместной деятельности, учитываемых 

по методу долевого участия 

023   

Прочие доходы 024 3 247 3 164 

Прочие расходы 025 40 396 15 551 

Прибыль (убыток) до налогообложения 

(+/- строки с 020 по 025) 
100 21 601 98 281 

Расходы (– )доходы (+)по подоходному 

налогу 
101 (4 077) (2 736) 

Прибыль (убыток) после 

налогообложения от продолжающейся 

деятельности (строка 100+строка 101) 

200 25 678 101 017 

Прибыль (убыток) после 

налогообложения от прекращенной 

деятельности 

201   

Прибыль за год (строка 200 + строка 

201) относимая на: 
300 25 678 101 017 

собственников материнской организации   
 

  

долю неконтролирующих собственников       

Прочий  совокупный доход, всего 

(сумма строк с 420 по 440): 
400  70 
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в том числе: 

переоценка долговых финансовых 

инструментов, оцениваемых по 

справедливой стоимости через прочий 

совокупный доход 

410     

Доля в прочей совокупной прибыли 

(убытке) ассоциированных организаций и 

совместной деятельности, учитываемых 

по методу долевого участия для продажи 

411     

Эффект изменения в ставке подоходного 

налога на отсроченный налог  
412     

Хеджирование денежных потоков 413     

курсовая разница по инвестициям в 

зарубежные организации 
414     

Хеджирование чистых инвестиций в 

зарубежные операции 
415     

прочие компоненты прочего совокупного 

дохода 
416     

корректировка при реклассификации в 

составе прибыли (убытка) 
417     

налоговый эффект компонентов прочего 

совокупного дохода 
418     

Итого прочий совокупный доход, 

подлежащий реклассификации в 

доходы или расходы в последующие 

периоды (за вычетом налога на 

прибыль) (сумма строк с 410 по 418) 

420 
 

  

переоценка основных средств и 

нематериальных активов 
431  70 

доля в прочем совокупном доходе 

(убытке) ассоциированных организаций и 

совместной деятельности, учитываемых 

по методу долевого участия 

432   

актуарные прибыли (убытки) по 

пенсионным обязательствам 
433   

налоговый эффект компонентов прочего 

совокупного дохода 
434   

переоценка долевых финансовых 

инструментов, оцениваемых по 

справедливой стоимости через прочий 

совокупный доход 

435   

Итого прочий совокупный доход, не 

подлежащий реклассификации в 

доходы или расходы в последующие 

периоды (за вычетом налога на 

прибыль) (сумма строк с 431 по 435) 

440  70 

Общая совокупный доход (строка 300 + 

строка 400) 
500 25 678 101 087 

Общая совокупная прибыль относимая 

на: 
  

  

собственников материнской организации       
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Показатели текущей ликвидности и обеспеченности собственным 

оборотным капиталом в 2021 году сложились в пределах нормативных 

значений и составили 2,3 и 2 соответственно. 

Доход от реализации в 2021 году составил 2 843 806 тыс. тенге, в том 

числе: 

- по выполнению государственного задания согласно договору с 

Министерством информации и общественного развития Республики 

Казахстан Договор № 7-ГЗ от 11.01.2021 г. -  2 718 135 тыс. тенге; 

- доходы по договорам с государственными учреждениями, не 

являющихся государственными, составили 51 580 тыс. тенге; 

- доходы по коммерческим договорам составили 74 091 тыс. тенге. 

Прочие доходы Общества за 2021 год составили 24 727 тыс. тенге, из 

них сумма вознаграждений, полученных за размещение временно свободных 

денежных средств на депозитах в банках второго уровня, составила 21 480 

тыс. тенге. 

Расходы Общества в 2021 году возросли в 5 раз и составили 2 846 932 

тыс. тенге, в том числе себестоимость реализации, объем оказанных услуг по 

выполнению государственного задания составил 2 483 359 тыс. тенге. 

Одновременно административные расходы составили 320 742 тыс. тенге.  

Чистая прибыль Общества в 2021 году получена в сумме 25 678 тыс. 

тенге. Соответственно, доход  единственного акционера по дивидендам за 

2021 году составил 17 974 тыс. тенге. 

 

3. Цели и планы на будущие периоды. Устойчивое развитие 

В соответствии со Стратегией развития Общества на 2021-2025 годы, 

утвержденной Советом директоров, Обществом планируется реализация 

следующих целей и задач: 

доля неконтролирующих собственников       

Прибыль на акцию: 600 19,87 78,16 

в том числе: 

Базовая прибыль на акцию:       

от продолжающейся деятельности   19,87 78,16 

от прекращенной деятельности     

Разводненная прибыль на акцию:     

от продолжающейся деятельности       

от прекращенной деятельности       
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3.1. Реализация государственной информационной политики 

Цель: Оперативное и бесперебойное (в режиме 24/7) распространение 

информации об общественно-политических и социально-экономических 

событиях в стране, деятельности высшего руководства и государственных 

органов, а также формирование положительного имиджа РК в мировом 

сообществе. 

 

Задача 1. Оперативное и полное информирование казахстанской и 

зарубежной аудитории о ситуации в стране.  

В рамках реализации данной задачи предполагается принятие мер по  

оперативному освещению мероприятий в рамках реализации концепции 

Президента «Слышащее государство», освещению деятельности Премьер-

министра РК и Правительства РК в целом, а также всех инициатив 

государства с целью их донесения и разъяснения населению. 

Важной задачей информационных ресурсов Общества является 

нивелирование критики в адрес различных государственных инициатив 

среди Интернет - пользователей  и населения в целом.  

Кроме того, будет продолжена работа по развитию аналитическо-

прикладного направления – увеличение доли разъяснительных материалов о 

государственных программах на «доступном» языке, а также развитие 

направления «журналистские расследования». 

 

Задача 2. Увеличение доли качественного мультимедийного контента в 

сети Интернет, в том числе и на казахском языке. 

Обществом будет продолжена реализация мероприятий по 

переориентированию государственного задания по реализации 

государственной информационной политики в сторону производства 

адаптированного под сеть Интернет мультимедийного продукта с 

последовательным сокращением объемов текстового контента.    

 

Задача 3. Развитие нишевых (тематических) ресурсов. 

В среднесрочной перспективе Обществом будет принят ряд 

исчерпывающих мер по популяризации отечественной истории с 

использованием мультимедийных инструментов информационной работы 

(портал «QazaqstanTarihy»), современной казахской литературы («Әдебиет 

порталы»), в том числе посредством привлечения современных 

казахстанских авторов к публикации своих произведений на портале. 
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В рамках развития портала El.kz планируется усилить работу по 

распространению познавательных материалов о жизнедеятельности человека 

и общества, оперативному освещению деятельности Ассамблеи народа 

Казахстана, а также Фонда «Отандастар» - распространение познавательной 

информации о Казахстане среди казахских диаспор за рубежом. 

 

Задача 4. Занятие собственной ниши в международном 

информационном пространстве. 

С целью занятия собственной ниши в международном 

информационном пространстве, а также распространения материалов о 

казахстанской информационной повестке, работу по выстраиванию 

сотрудничества общества и крупных мировых информационных агентств 

необходимо увеличить партнерскую сеть со странами Европы, Азии и США.  

Учитывая мировой опыт, будет рассмотрена возможность покупки и 

продажи новостных материалов путем заключения коммерческих 

соглашений с передовыми информационными агентствами.  

 

3.2. Обеспечение экономической эффективности Общества 

Задача 1. Повышение эффективности коммерческой деятельности.  

В будущих периодах планируется увеличение стоимости, изменение и 

модернизация списка предлагаемых услуг на порталах и аккаунтах 

социальных сетей, разработка нового медиа-кита Общества.  

Кроме того, с целью приведения тарифной политики Общества к 

рыночным реалиям будет осуществлен анализ рынка для получения более 

достоверной информации по актуальным рейтингам и рекламным тарифам.  

Одновременно планируется проведение ряда мероприятий по 

повышению уровня знаний и навыков сотрудников коммерческого отдела, 

путем проведения тренингов и мастер-классов от ведущих маркетологов и 

коучей. 

 

Задача 2. Повышение эффективности планирования и расходования 

средств. 

Стратегическая деятельность по развитию Общества осуществляется с 

использованием эффективных методов финансового контроля и 

маркетинговых исследований рынка экономического анализа и 

планирования.  
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3.3. Повышение уровня корпоративного управления (далее – КУ) и 

унификация внутренних процессов, улучшающих процесс производства 

Задача 1. Приведение системы КУ Общества к международным 

стандартам.  

Задача 2. Автоматизация бизнес-процессов Общества. Повышение 

кадрового потенциала Общества. 

 

4. Корпоративное управление 

В соответствии с пунктом 24 Устава АО «МИА «Казинформ» органами 

Общества являются: 

- высший орган – единственный акционер; 

- орган управления – Совет директоров; 

- исполнительный орган – Правление Общества; 

- контрольный орган – Служба внутреннего аудита. 

Разграничение полномочий (компетенций) между органами Общества 

определяется Законом Республики Казахстан «Об акционерных обществах», 

Уставом, Кодексом корпоративного управления, а так же другими 

внутренними документами Общества. 

О составе совета директоров 

Согласно пункту 32 Устава Общества число членов Совета директоров 

должно составлять не менее трех человек, из числа которых тайным 

голосованием большинством голосов от общего числа членов избирается 

Председатель Совета директоров Общества. Не менее 30% от состава Совета 

директоров Общества являются независимыми директорами. Приказом 

единственного акционера от 17 января 2020 года №16 определен состав 

Совета директоров Общества в количестве 5 человек со сроком полномочий 

3 года, который функционировал в течение отчетного периода (2020 г.). 

 

3-таблица. Состав Совета директоров. 

Председатель 

Совета 

директоров 

Балаева Аида 

Галымовна 

Министр информации и общественного развития 

Республики Казахстан, Председатель совета 

директоров 

Члены 

Совета 

директоров 

Ойшыбаев Кемелбек 

Бактыгулович 

Вице-министр информации и общественного 

развития Республики Казахстан, член Совета 

директоров 

 

Курбантаев Лазизбек 

Кайнарбекович 

Советник Министра информации и общественного 

развития Республики Казахстан, член Совета 

директоров 
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 Ахметов Ербол 

Сабыржанович 

Заместитель председателя Комитета 

государственного имущества и приватизации 

Министерства финансов Республики Казахстан, член 

совета директоров 

 Умаров Аскар 

Куанышевич 

Председатель Правления АО «МИА «Казинформ», 

член совета директоров (до 14.09.2021 г.) 

 Наширали Елдос 

Бигельдиевич 

Председатель Правления АО «МИА «Казинформ», 

член совета директоров (с 05.11.2021 г.) 

Независимые  

директора 

Айдарбекова Салтанат 

Кенжикуловна 

независимый директор 

Есембаев Нурлан 

Серикович 

независимый директор 

 Омаров Камбар 

Татибаевич 

независимый директор 

 

Протоколом № 3 от 28 мая 2021 года переизбран Председатель Совета 

директоров – Балаева Аида Галымовна. 

Вместе с тем, Приказом Единственного акционера Общества от 14 

сентября 2021 года №317 досрочно прекращены полномочия члена Совета 

директоров Умарова Аскара Куанышевича. 

Приказом Единственного акционера Общества от 5 ноября 2021 года 

№367 в состав Совета директоров Общества был избран Наширали Елдос 

Бигельдиевич. 

 

4.1. Критерии отбора независимых директоров 

1.1. Критерии отбора независимых директоров 
 

В целях внедрения лучшей практики корпоративного управления 

необходимо наличие независимых от Единственного акционера и 

исполнительного органа компании директоров, которые являются гарантией 

принятия объективных решений, соответствующих интересам Общества.  

При этом как указывалось выше, число независимых директоров 

должно быть не менее 30% от общего числа членов Совета директоров. 

В соответствии с подпунктом 20) статьи 1 Закона «независимый 

директор» определяется, как член Совета директоров, который: 

- не является аффилированным лицом данного акционерного общества 

и не являлся им в течение трех лет, предшествовавших его избранию в совет 

директоров (за исключением случая его пребывания на должности 

независимого директора данного акционерного общества);  

- не является аффилированным лицом по отношению к 

аффилированным лицам данного акционерного общества;  

- не связан подчиненностью с должностными лицами данного 

акционерного общества или организаций - аффилированных лиц данного 

акционерного общества и не был связан подчиненностью с данными лицами 

в течение трех лет, предшествовавших его избранию в совет директоров;  

- не является государственным служащим;  
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- не является представителем акционера на заседаниях органов данного 

акционерного общества и не являлся им в течение трех лет, 

предшествовавших его избранию в совет директоров;  

- не участвует в аудите данного акционерного общества в качестве 

аудитора, работающего в составе аудиторской организации, и не участвовал 

в таком аудите в течение трех лет, предшествовавших его избранию в совет 

директоров. 

Приказом от 25 февраля 2021 года №67 досрочно прекращены 

полномочия Суйндик Ляззат Кенесовны, назначены новые члены Совета 

директоров – Курбантаев Лазизбек Кайнарбекович, независимый директор 

Есембаев Нурлан Серикович. 
 

4.2. Отчет о деятельности Совета директоров Общества за 2021 год 

О вознаграждении членов Совета директоров 

В соответствии с пунктом 59 Кодекса корпоративного управления 

Общества единственный акционер Общества определяет размер и условия 

выплаты вознаграждения и компенсации расходов члену (-ам) совета 

директоров Общества. При этом условия вознаграждения директоров 

отражаются в договорах, заключаемых с ними, и при необходимости во 

внутреннем документе Общества.  

Согласно пункту 86 Положения о Совете директоров Общества по 

решению единственного акционера членам Совета директоров Общества, за 

исключением членов Совета директоров, являющихся государственными 

служащими и приравненных к ним лицам, в период исполнения ими своих 

обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) 

компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов 

Совета директоров Общества. 

Таким образом, вознаграждение получают только независимые 

директора.  

Условия и порядок выплаты вознаграждений и компенсаций членам 

Совета директоров определяются Положением о Совете директоров, 

Правилами выплаты вознаграждения и компенсации расходов независимым 

директорам Совета директоров, а также договорами, заключенными с 

Председателем Совета директоров Общества на основании решения 

единственного акционера.  

 

4-таблица. Очное  участие независимых директоров на заседаниях Совета 

директоров Общества в течение 2021 года.  
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Заседан

ие № 

1-

очное 

19.02. 

2021 

2-

очное 

13.04. 

2021 

3-

очное 

28.05. 

2021 

4-

очное 

18.06. 

2021 

5-

заочное 

12.07. 

2021 

6-

очное 

17.08. 

2021 

7-

очное 

03.11. 

2021 

8-

очное 

21.12. 

2021 

% 

посе

щ. 

Айдарбе

кова С.К. 

+ 

 

+ + + 

 

Б + + +  

100

% 

Омаров 

К.Т 

+ + + + Б + + +  

100

% 

Есембаев 

Н.С. 

** + + + Б + + +  

100

% 

ПМ – письменное мнение. 

Б – внесён бюллетень на заочном голосовании 

«+» участвовал в голосовании 

«**» - исключен из состава Совета директоров 

 

Общий процент посещаемости заседаний Совета директоров 

независимыми директорами в течение 2021 года составил 100%.  

По итогам деятельности независимых директоров за отчетный период 

2021 года Обществом произведены выплаты вознаграждений и 

компенсированы расходы на основании заключенных договоров, а также 

внутренних документов Общества. 

В целом сумма выплаченных денежных средств за вышеуказанный 

период составляет 1 346 344 тенге, в том числе: 

- за участие и работу на заседаниях Совета директоров – 1 226 608 

тенге; 

- за компенсацию расходов иногородних независимых директоров – 

119 736 тенге. 

 

4.3. Разграничение ответственности Совета директоров и Правления 

Распределение полномочий между Советом директоров и Правлением 

определяется Уставом Общества и внутренними документами Общества. 

Совет директоров является органом управления, осуществляет общее 

руководство деятельностью Общества (за исключением вопросов, 

отнесенных Законом и Уставом Общества к компетенции Единственного 
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акционера) и несет ответственность перед Единственным акционером за 

эффективное управление и надлежащий контроль за деятельностью 

Общества. Вопросы, относящиеся к компетенции Совета директоров, 

определены Законом РК «Об акционерных обществах», Уставом Общества и 

Положением о Совете директоров Общества. 

Правление исполняет решения Единственного акционера и Совета 

директоров и является коллегиальным органом, осуществляющим текущее 

оперативное управление, принимает решения по любым вопросам 

деятельности Общества (не отнесенным к компетенции Единственного 

акционера и Совета директоров) и несет ответственность перед 

Единственным акционером и Советом директоров.  

Должностные лица Общества (члены Совета директоров и члены 

Правления) несут ответственность, установленную законами Республики 

Казахстан, перед Обществом и акционерами за вред, причиненный их 

действиями и (или) бездействием, и за убытки, понесенные обществом, 

включая, но, не ограничиваясь убытками, понесенными в результате: 

1) предоставления информации, вводящей в заблуждение, или заведомо 

ложной информации; 

2) нарушения порядка предоставления информации, установленного 

Законом Республики Казахстан «Об акционерных обществах»; 

3) предложения к заключению и (или) принятия решений о заключении 

крупных сделок и (или) сделок, в совершении которых имеется 

заинтересованность, повлекших возникновение убытков Общества в 

результате их недобросовестных действий и (или) бездействия, в том числе с 

целью получения ими либо их аффилированными лицами прибыли (дохода) 

в результате заключения таких сделок с Обществом. 
 

Решением Единственного акционера от 18.01.2020г. №5-жбұ на 

должность председателя Правления Общества сроком на 3 года назначен 

Умаров А.К. 

Решением Единственного акционера от 19.08.2021г. №63-жбұ досрочно 

прекращены полномочия Умарова А.К.  

Решением Единственного акционера от 19.08.2021г. №64-жбұ 

исполняющим обязанности председателя Правления назначен Наширали Е.Б. 

 Решением Единственного акционера от 04 октября 2021 года № 75-

жбұ председателем Правления Общества был назначен - Наширали Елдос 

Бигельдиевич. 

Вопросы, относящиеся к компетенции Правления Общества, 

определены Уставом и Положением о Правлении акционерного общества 

«МИА «Казинформ». 

 

4.4. Деятельность Совета директоров в 2021 году 
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4.4.1. Количество заседаний и их посещаемость членами Совета 

директоров 

 

В течение 2021 года Советом директоров Общества проведено 8 

заседаний, при этом 6 заседаний проведены в очной форме и 2 в заочной 

форме. 

На заседания Совета директоров в течение отчетного периода в общей 

сложности было вынесено 53 вопросов.  

 

Таблица участия членов Совета директоров АО «МИА «Казинформ» на 

заседаниях за отчетный период 2021 года. 

 

5-таблица. Участие членов Совета директоров АО «МИА «Казинформ» на 

заседаниях за отчетный период 2021 года. 

 
 

Заседание № 

1-

очное 

19.02. 

2021 

2 – 

очное 

13.04. 

2021 

3 – 

очное 

28.05. 

2021 

4 – 

очное 

22.06. 

2021 

5 – 

заочное 

12.07. 

2021 

6 – 

очное 

17.08. 

2021 

7 – 

заочное  

03.11. 

2021  

8 – 

очное  

21.12. 

2021 

% 

посещае

мости 

Балаева А.Г. - - Х Х Б Х Б Х 100% 

Ойшыбаев 

К.Б. 

Х Отсут. Х Х Б Х Отсут. Х 80% 

Курбантаев 

Л.К. 

- Х Х Х Б Отсут.  Б Х 90% 

Ахметов 

Е.С.  

Х Х Х Отсут. Отсут. Х Б Х 80% 

Умаров 

А.К. 

Х Х Х Х Отсут. Х ** ** 90% 

Айдарбеков

а С.К. 

Х Х Х Х Б Х Б Х 100% 

Есембаев 

Н.С.  

- Х Х Х Б Х Б Х 100% 

Омаров 

К.Т. 

Х Х Х Х Б Х Б Х 100% 

Наширали 

Е.Б. 

- - - - - - - Х 100% 

Суйндик 

Л.К. 

Отсут. ** ** ** ** ** ** ** - 
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«-» - не входил/а в состав Совета директоров. 

 «**» - исключен из состава Совета директоров 

«отсут.» - отсутствовал на заседании Совета директоров 

«Х» - присутствовал на заседании Совета директоров  

 

Общий процент посещаемости заседаний Совета директоров 

составил 70% , что равняется показателям 2021 года (70%). 

 

Во всех заседаниях Совета директоров, проведенных в 2021 году, 

имелся кворум. 

 

4.5. О выполнении Плана работы Совета директоров 

Общество рассматривает систему корпоративного управления как 

инструмент соблюдения интересов Единственного акционера, построение 

сбалансированной системы взаимоотношений со всеми заинтересованными 

лицами, а также повышение эффективности своей деятельности. 

Совет директоров ежегодно составляет План своей работы, заседания 

которых проводятся на регулярной основе.  

Согласно пункту 75 Кодекса корпоративного управления 

периодичность проведения заседаний совета директоров составляет не менее 

шести заседаний в год. Для обеспечения тщательного и полноценного 

обсуждения и принятия своевременных и качественных решений вопросы, 

планируемые к рассмотрению в течение года, равномерно распределяются 

В фактическом исполнении плана работы Совета директоров Общества 

на 2021 год, состоящем из 53 вопросов в основном отражены вопросы в 

рамках компетенции Совета директоров в соответствии с нормативно-

правовыми актами РК, а также иные вопросы по основной деятельности 

Общества.   

По итогам деятельности Совета директоров за отчетный период План 

работы исполнен в полном объеме. 

В целом процент исполнения Плана работы Совета директоров 

Общества за 2021 год составляет 97,5%. 

 

4.6. Информация о рассмотренных в 2021 году вопросах 

За период 2021 года Советом директоров Общества проведено 8 

заседаний и вынесено к рассмотрению 53 вопроса.  

По итогам проведенных заседаний рассмотрены и приняты 

соответствующие решения по следующим вопросам: 
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1. О досрочном прекращении полномочий руководителя службы 

внутреннего аудита АО «МИА «Казинформ» Жаркеновой Г.Е.;  

2. Об утверждении Правил подготовки материалов, направляемых на 

рассмотрение Совета директоров АО «МИА «Казинформ»;  

3. Об изменении и утверждении новой организационной структуры АО 

«МИА «Казинформ»;  

4. О внесении изменений в Положение о службе внутреннего аудита 

АО «МИА «Казинформ»;  

5. О назначении, определении срока полномочий и размера 

должностного оклада руководителя службы внутреннего аудита.  

6. О внесении изменений в Годовой аудиторский план на 2021 год;  

7. О некоторых вопросах Комитетов Совета директоров АО «МИА 

«Казинформ»;  

8. О внесении изменений и утверждения Положения об условиях 

оплаты труда и премирования руководящих работников АО «МИА 

«Казинформ» в новой редакции;  

9. О рассмотрении и утверждении Положения «О защите информации 

АО «МИА «Казинформ», составляющей коммерческую служебную и иную, 

охраняемую законодательством тайну;  

10. О рассмотрении и утверждении Положения «О раскрытии 

информации АО «МИА «Казинформ;  

11. О рассмотрении отчета о деятельности Корпоративного секретаря 

АО «МИА «Казинформ» за 4 квартал 2020 года и его премировании»;  

12. О переизбрании председателя Совета директоров АО «МИА 

«Казинформ»;  

13. О рассмотрении и утверждении полугодового уточнения плана 

развития АО «МИА «Казинформ» на 2021 год;  

14. О рассмотрении и утверждении Стратегии развития АО «МИА 

«Казинформ»;  

15. Об утверждении Политики управления рисками АО «МИА 

«Казинформ»;  

16. О выплате премии руководителю службы внутреннего аудита и 

корпоративному секретарю АО «МИА «Казинформ» в связи с празднованием 

государственных праздников;  

17. О предварительном утверждении Годовой финансовой отчетности 

АО «МИА «Казинформ» по итогам 2020 года, подтвержденной независимой 

аудиторской компанией;  
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18. О предложениях по порядку распределения чистого дохода АО 

«МИА «Казинформ» за 2020 год, выплате дивидендов по простым акциям и 

размере дивиденда в расчете на одну простую акцию Общества.  

19. Об определении должностного оклада заместителя председателя 

Правления-члена Правления АО «МИА «Казинформ» Наширали Е.Б. в 

размере 650 000 (шестьсот пятьдесят тысяч) тенге.  

20. Об утверждении Отчета по исполнению Плана развития АО «МИА 

«Казинформ» за 2020 год;  

21. Об утверждении плана мероприятий по реагированию на риски, 

карты рисков, регистра рисков АО «МИА «Казинформ»;  

22. О рассмотрении и принятии к сведению Отчета по итогам работы за 

2 квартал 2021 года Службы внутреннего аудита АО «МИА «Казинформ»;  

23. О принятии к сведению результатов оценки деятельности Службы 

внутреннего аудита АО «МИА «Казинформ» за 2020 год проведенного 

Департаментом внутреннего аудита МИОР РК;  

24. О рассмотрении и определении размера премирования 

руководителя Службы внутреннего аудита АО «МИА «Казинформ» по 

итогам работы за 2 квартал 2021 года;  

25. О рассмотрении и утверждении программы введения в должность 

для вновь избранных членов Совета директоров АО «МИА «Казинформ»;  

26. О рассмотрении отчета о деятельности Корпоративного секретаря 

АО «МИА «Казинформ» за 1-2 квартал 2021 года и его премировании;  

27. Об определении должностного оклада заместителя председателя 

Правления-члена Правления АО «МИА «Казинформ» Бастер О.В.  

28. О рассмотрении и утверждении Кадровой политики АО «МИА 

«Казинформ»;  

29. О рассмотрении и утверждении Кодекса деловой этики АО «МИА 

«Казинформ»;  

30. Об утверждении новой организационной структуры АО «МИА 

«Казинформ»;  

31. О рассмотрении и утверждении Политики урегулирования 

конфликта интересов у членов Правления и других работников АО «МИА 

«Казинформ»;  

32. Об определении размера оплаты услуг аудиторской организации 

для проведения аудита финансовой отчетности АО «МИА «Казинформ» за 

2021 год;  

33. О рассмотрении и утверждении Политики об урегулировании 

корпоративных конфликтов и конфликта интересов в АО «МИА 

«Казинформ»;  
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34. Об определении должностного оклада председателю Правления-

члена Правления АО «МИА «Казинформ» Наширали Е.Б. в размере 750 000 

тенге;  

35. Об определении должностного оклада заместителю председателя 

Правления-члена Правления АО «МИА «Казинформ» Уалиханову Д.У. в 

размере 650 000 тенге;  

36. О рассмотрении и утверждении Правил оплаты труда работников 

Службы внутреннего аудита и Корпоративного секретаря АО «МИА 

«Казинформ»;  

37. О рассмотрении и утверждении Положения о Корпоративном 

секретаре АО «МИА «Казинформ»;  

38. О рассмотрении и утверждении Положения о Службе внутреннего 

аудита АО «МИА «Казинформ»;  

39. О рассмотрении и принятии к сведению Отчета по итогам работы за 

2 квартал 2021 года Службы внутреннего аудита АО «МИА «Казинформ»;  

40. О рассмотрении и определении размера премирования 

руководителя Службы внутреннего аудита АО «МИА «Казинформ» по 

итогам работы за 2 квартал 2021 года;  

41. О рассмотрении и утверждении Правил оценки эффективности 

деятельности работников Службы внутреннего аудита и Корпоративного 

секретаря АО «МИА «Казинформ»;  

42. О рассмотрении и утверждении корректировки Плана развития АО 

«МИА «Казинформ» во втором полугодии 2021 года;  

43. Об утверждении результатов оценки реализации плана развития АО 

«МИА «Казинформ» за 2020 год;  

44. О рассмотрении и утверждении Плана развития АО «МИА 

«Казинформ» на 2022 год;  

45. О выплате вознаграждения членам Правления АО «МИА 

«Казинформ» за 2020 год;  

46. О рассмотрении и утверждении годового отчета АО «МИА 

«Казинформ» за 2020 год; 

47. О принятии к сведению Отчета о проделанной работе Службы 

внутреннего аудита АО «МИА «Казинформ» в 3-м квартале 2021 года и 

премировании руководителя Службы внутреннего аудита по итогам работы в 

3-м квартале 2021 года;  

48. Об утверждении Годового аудиторского плана службы внутреннего 

аудита АО «МИА «Казинформ» на 2022 год;  

49. Об утверждении Плана работы Совета директоров АО «МИА 

«Казинформ» на 2022 год;  



38 
 

50. О рассмотрении отчета о соблюдении кодекса корпоративного 

управления АО «МИА «Казинформ», отчета о деятельности Корпоративного 

секретаря за 3-4 квартал 2021 года и его премировании;  

51. О продлении полномочий корпоративного секретаря АО МИА 

«Казинформ» на 2 года;  

52. О рассмотрении и утверждении карт мотивационных КПД на 2022 

год для Службы внутреннего аудита и Корпоративного секретаря АО МИА 

«Казинформ»;  

53. Об утверждении положения о комитете по аудиту Совета 

директоров АО МИА «Казинформ» в новой редакции. 

Таким образом, за период 2021 года Советом директоров были 

рассмотрены вопросы и приняты решения: 

- по кадрам и вознаграждениям – 18 (1, 3, 5, 11, 16, 19, 24, 26, 27, 30, 34, 

35, 40, 45, 47, 50, 51,52); 

- по финансовой отчетности и распределению дохода – 4 (17, 18, 32, 

46); 

- по внутреннему аудиту и контролю – 7 (4, 6, 15, 21, 22, 39, 47); 

- стратегического характера - 3 (42, 43, 44); 

- по деятельности Совета директоров – 4 (7, 12, 49, 50); 

- по утверждению (предварительному) внутренних документов – 15 

(2,8,9,10,15,25,28,29,31,33,36,37,38,41,53). 

Обществом также разработаны и утверждены следующие внутренние 

корпоративные документы, а именно Положения: 

1) Правила подготовки материалов, направляемых на рассмотрение 

Совета директоров АО «МИА «Казинформ» (утвержден СД 19.02.2021 г. №1) 

2) Положение о защите информации АО «МИА «Казинформ», 

составляющей коммерческую служебную и иную, охраняемую 

законодательством тайну (утвержден СД 13.04.2021г. №2);  

3) Положение о раскрытии информации АО «МИА «Казинформ» 

(утвержден СД 13.04.2021 г. №2); 

4) Стратегия развития АО «МИА «Казинформ» на 2021-2025 годы 

(утвержден СД 28.05.2021 г. № 3) 

5) Кодекс деловой этики АО «МИА «Казинформ» (утвержден СД от 

03.11.2021г. №7);  

6) Политика по урегулированию конфликта интересов у членов 

Правления и других работников АО «МИА «Казинформ» (утвержден СД от 

03.11.2021 г. №7); 

7) Положение о Комитете по аудиту Совета директоров АО «МИА 

«Казинформ» (утвержден СД от 21.12.2020 г. №8);  

8) Правила взаимодействия АО «МИА «Казинформ» с 

Единственным акционером (утвержден СД 27.10.2021 г. №43). 
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Среди вопросов, рассмотренных Советом директоров, на утверждение 

и принятие решения Единственному акционеру (в рамках компетенции) были 

направлены следующие вопросы: 

- о предварительном утверждении Годовой финансовой отчетности 

Общества по итогам 2020 года, подтвержденной независимой аудиторской 

организацией; 

- о предложениях по порядку распределения чистого дохода Общества 

за отчетный финансовый 2020 год, выплате дивидендов по простым акциям и 

размере дивиденда в расчете на одну простую акцию Общества. 

 

4.7. О существенных корпоративных событиях Общества 

В течение 2021 года в АО «МИА «Казинформ» произошло следующее: 

1) 25 февраля 2021 года Приказом МИОР РК № 67 досрочно 

прекращены полномочия члена Совета директоров Суйндик Ляззат 

Кенесовна и избраны новые члены Совета директоров Курбантаев Лазизбек 

Кайнарбекович, независимый директор Есембаев Нурлан Серикович. 

2) Приказом Единственного акционера от 15 апреля 2021 года №127 

определен состав Совета директоров Общества в количестве 8 человек со 

сроком полномочий 3 года:  

- Балаева Аида Галымовна;  

- Ойшыбаев Кемелбек Бактыгулович;  

- Курбантаев Лазизбек Кайнарбекович;  

- Ахметов Ербол Сабыржанович;  

- Айдарбекова Салтанат Кенжекуловна;  

- Есембаев Нурлан Серикович;  

- Омаров Камбар Татибаевич;  

- Умаров Аскар Куанышевич. 

3) Приказом МИОР РК от 19 августа 2021 года № 63-жбұ досрочно 

прекращены полномочия председателя Правления Общества - Умарова 

Аскара Куанышевича. 

4) Приказом МИОР РК от 14 сентября 2021 года №317 досрочно 

прекращены полномочия члена Совета директоров Умарова Аскара 

Куанышевича. 

5) Приказом МИОР РК от 04 октября 2021 года № 75-жбұ 

председателем Правления Общества был назначен - Наширали Елдос 

Бигельдиевич. 

6) Приказом МИОР РК от 05 ноября 2021 года №367 в состав Совета 

директоров избран председатель Правления Общества - Наширали Елдос 

Бигельдиевич.  

Протоколом № 3 от 28 мая 2021 года переизбран Председатель Совета 

директоров – Балаева Аида Галымовна. 

 

В течение отчетного периода изменения и дополнения в Устав 

Общества не вносились. 
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Совершение сделок с особыми условиями в отчетном периоде 

отсутствовали.   

 

 

5. Исполнение KPI 

 

5.1. KPI первого руководителя. 

 

1 . Обеспечение посещаемости порталов Общества (пользователей не 

менее 40 000 000 в год) (декабрь 2021 года).  

 

Посещаемость порталов за 2021 год:     

№ Портал Посетители 

1 Inform.kz 39 078 383 

2 Baigenews.kz 4 258 322 

3 Baq.kz 1 420 494 

4 E-history.kz 3 006 707 

5 El.kz 1 754 101 

6 Strategy2050.kz 801 839 

7 Adebiportal.kz 431 420 

8 Kaztube.kz 91 177 

9 Primeministеr.kz 2 351 557 

 ИТОГО 53 194 000 

 

2. Увеличение количества подписчиков в социальных сетях на 20,8% 

(декабрь 2021 года). 

 

Увеличение количества подписчиков в социальных сетях на 17,6%  

 

3.  Реализация сервиса «Информер» по трафикообмену среди 

проектов Общества (декабрь 2021 года). 

 

 Создание и запуск информационного виджета (исполнено) 
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Информационный виджет размещен на всех работающих web-ресурсах 

Общества.  

 

4.  Проведение не менее 4 online конференций с партнерами. 

Повышение узнаваемости в международном информационном поле 
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посредством выстраивания и укрепления партнерских отношений с 

ведущими мировыми информационными агентствами (декабрь 2021 года); 

 

В целях повышения узнаваемости в международном информационном 

поле посредством выстраивания и укрепления партнерских отношений с 

ведущими мировыми информационными агентствами по состоянию на 22 

сентября 2021 года было проведено 4 онлайн-видеоконференции.  

2 февраля совместно с информационным агентством Ирана «ИРНА» 

была проведена онлайн-видеоконференция по обсуждению совместных 

проектов и проведению онлайн-фотовыставки «Наурыз: культурное наследие 

Ирана и Казахстана» 20-22 марта на ресурсах МИА «Казинформ» и ИРНА. 

24 июня МИА «Казиформ» принял участие в экспертной онлайн-

встрече по подготовке и проведению Медиафорума ШОС на тему 

«Медиапространство ШОС – эффективный инструмент сотрудничества», 

организованного Национальным информационным агентством Таджикистана 

«Ховар». 

30 июня МИА «Казинформ» участвовал в медиа-форуме 

«Региональный диалог с участием политологов и журналистов», прошедшего 

в Институте международных отношений Министерства иностранных дел 

Туркменистана в онлайн-формате. 

21 сентября МИА «Казинформ» прошли онлайн-обсуждения будущего 

сотрудничества с азербайджанским информагентством «Тренд» и 

российским государственным информагентством ТАСС с целью 

объединения на одной информационной площадке в рамках цифрового 

проекта «Тюркский мир», а также проекта EastWestStream. 

 

5. Обеспечение 100 % доли актуальности наборов открытых данных, 

размещенных на портале «Открытые данные» (в течение года); 

Открытые данные, размещенные на портале «Открытые данные» 

актуализировались в течение года.  

 

https://nauryz.inform.kz/Costumes_and_Traditions.html
https://www.irna.ir/photo/84270226/%D8%B3%D9%86%D8%AA-%D9%87%D8%A7-%D9%88-%D8%A2%DB%8C%DB%8C%D9%86-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86-%D9%88-%D9%82%D8%B2%D8%A7%D9%82%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B2-%D9%86%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%AF%D9%88%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D9%86
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6. Обеспечение наполнения официального интернет-ресурса 

информацией, предусмотренной пунктом 8 статьи 16 Закона Республики 

Казахстан «О доступе к информации» (в течение года); 

 

7. Обеспечение прохождения творческим персоналом курсов 

переподготовки и повышения квалификации; 

В Обществе в 2021 году было запланировано обучение 92 сотрудников, по 

факту обучилось 103 человека. 23 сотрудника административно 

управленческого персонала, 80 сотрудников производственного персонала. 

Исполнение: 100% 

 

 

5.2. KPI Общества 

 

1) 40 000 000 посетителей сайтов и проектов (в течение года) 

 

В период с 01 января по 31 декабря 2021 года совокупное число уникальных 

пользователей составил 53 194 000. Данные сформированы на основе 

аналитической информации Google Analytics.  

 

Исполнение: 100% 
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Наименование Ед.изм. 
Плановый 

показатель 
Факт 

Процент 

выполнен

ия 

Конечные      

Среднегодовое количество 

уникальных посетителей сайта  
посетители - 5 429 304  

Годовое количество 

уникальных посетителей 

порталов 

посетители 40 000 000 

 

53 194 000 132,9% 

Качества      

Количество 

просмотров/визитов сайта 

inform.kz 

штук - 170 332 561  

Рост количества подписчиков 

социальных сетей 
% 10,00 17,6% 

 

Количество подписчиков 

социальных сетей 
подписчики 1 496 829 1 761 194  117,6% 

 

  6. Заключение аудитора и финансовая отчетность с примечаниями 

 

Финансовая отчетность Общества за 2021 год и заключение 

аудиторской организации размещены на сайте inform.kz. 

(https://ia.inform.kz/ru/company/report). 

 

 

https://ia.inform.kz/ru/company/report

